
CONVEZIONE FINDOMESTIC 

Conto Corrente Premium go: è, praticamente, il conto concesso a noi 
dipendenti: azzerati tutti i costi, a tempo indeterminato. Bollettini, bonifici 
(anche istantanei), carta di debito, canone, prelievi atm in Italia e all’estero. 
L’imposta di bollo (dovuta sopra i 5000€ di giacenza) la paghiamo noi fino al 
31.12.26. Nessun obbligo di accredito di stipendio a pensione. Trasferimento 
a carico nostro di utenze ed altri addebiti in caso di chiusura altro conto (cambia 
facile); 

Prestito personale: 10000€ in 72 mesi al 6,89 di tan (taeg 7,12%) 

E’ soltanto un esempio perché i tassi proposti variano in funzione di importo 
richiesto e durata (fino a 60000€) 

servizi accessori a costo zero: 

possibilità di saltare una rata ogni anno per tutta la durata del finanziamento; 

possibilità di variare la rata (in più o in meno) tutti i mesi. 

Abbiamo in gamma anche la cessione del quinto, ovviamente. 

Le modalità di entrata in relazione con Findomestic sono molteplici: 

collegandosi al sito  realizzato per voi: ‘www.findo.it/cralunisi’ 
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